
 

 

 

МІНІСТЕРСТВО ЕКОНОМІКИ УКРАЇНИ 

(Мінекономіки) 
вул. М. Грушевського 12/2,  м. Київ, 01008, тел. (044)200-47-53, факс (044)253-63-71 

E-mail: meconomy@me.gov.ua, http://www.me.gov.ua,  код  ЄДРПОУ 37508596 

  

                                                                                                        На №   03-14186/201  від  17.08.2021 

 

Державна служба України з 

надзвичайних ситуацій 

 
вул. О. Гончара, 55а, 

м. Київ, 01601 

 

 
 

 

 

Про повідомну реєстрацію  

Галузевої угоди  

 

 Мінекономіки розглянуло лист Державної служби України з 

надзвичайних ситуацій та повідомляє, що Галузева угода між Державною 

службою України з надзвичайних ситуацій та профспілками працівників 

державних установ України та трудящих металургійної і гірничодобувної 

промисловості України на 2021-2025 роки (далі – Галузева угода) зареєстрована 

Міністерством 01.09.2021 за № 15. 

При цьому відповідно до пункту 2 постанови Кабінету Міністрів України 

від 13.02.2013 № 115 “Про порядок повідомної реєстрації галузевих 

(міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів” (із змінами) 

рекомендуємо звернути увагу, що пунктом 5.6. Галузевої угоди передбачено: 

“Рекомендувати приймати рішення про перенесення робочих днів за 

ініціативою Підприємства не пізніше ніж за два тижні до встановленого дня 

роботи.”. 

Водночас, відповідно до статті 32 Кодексу законів про працю України 

(далі - КЗпП) у зв'язку із змінами в організації виробництва і праці 

допускається зміна істотних умов праці при продовженні роботи за тією ж 

спеціальністю, кваліфікацією чи посадою.  

Про зміну істотних умов праці, зокрема, режиму роботи, працівник 

повинен бути повідомлений не пізніше ніж за два місяці. 
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Статтею 67 КЗпП передбачено, що з метою створення сприятливих умов 

для використання святкових та неробочих днів (стаття 73), а також 

раціонального використання робочого часу Кабінет Міністрів України не 

пізніше ніж за три місяці до таких днів може рекомендувати керівникам 

підприємств, установ та організацій перенести вихідні та робочі дні у порядку і 

на умовах, установлених законодавством, для працівників, яким встановлено 

п'ятиденний робочий тиждень з двома вихідними днями. 

Власник або уповноважений ним орган у разі застосування рекомендації 

Кабінету Міністрів України не пізніше ніж за два місяці видає наказ 

(розпорядження) про перенесення вихідних та робочих днів на підприємстві, в 

установі або організації, погоджений з виборним органом первинної 

профспілкової організації (профспілковим представником). 

Враховуючи наведене, пункт 5.6. Галузевої угоди потребує приведення у 

відповідність до норм КЗпП, а також деталізації випадків при яких можуть 

бути перенесенні робочі дні за ініціативою Підприємства. 

Також пропонуємо у Додатку 7 до підпункту 4.1.1. пункту 4.1. розділу 4 

Галузевої угоди в Таблиці 2 привести назви посад у відповідність до 

Національного класифікатора України ДК 003:2010 “Класифікатор професій”, 

затвердженого наказом Держспоживстандарту від 28.07.2010 № 327 (зі 

змінами) (далі – Класифікатор професій), а саме: назву посади “друкарка” 

замінити на “офісний службовець (друкування)”, яку віднесено до 

класифікаційного угруповання “Стенографісти та друкарки” (код за 

Класифікатором професій 4111), а посаду “секретар-друкарка” замінити на 

“секретар”, яку віднесено до класифікаційного угруповання “Секретарі” (код за 

Класифікатором професій 4115). 

 

 

Заступник 

Міністра економіки України                                          Світлана ГЛУЩЕНКО 
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