УМОВИ
проведення конкурсу на посаду заступника начальника відділу законодавчої метрології 

управління метрології  департаменту технічного регулювання 
Міністерства економічного розвитку і торгівлі України (категорія «Б»)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1) Забезпечує  формування та реалізацію державної політики у сфері  метрології та метрологічної діяльності;

2) організовує розроблення та бере участь в опрацюванні  проектів нормативно-правових актів у сфері  метрології та метрологічної діяльності;
3) готує пропозиції щодо розроблення та внесення змін до:

- порядку ведення реєстру затверджених типів засобів вимірювальної техніки;
- міжповірочних інтервалів для законодавчо регульованих засобів вимірювальної техніки за категоріями;

- порядку атестації аудиторів з метрології;

- технічних регламентів щодо засобів вимірювальної  техніки;

- положення про Науково-технічну комісію з метрології та її персонального складу.

4) бере участь у забезпеченні ведення Державного реєстру наукових метрологічних центрів, метрологічних центрів і повірочних лабораторій, уповноважених на проведення повірки засобів вимірювальної техніки, що перебувають в експлуатації;
5) координує діяльність щодо забезпечення функціонування  та розвитку метрологічної системи України;
6) бере участь у розробленні державних наукових і науково-технічних програм                 з питань забезпечення єдності вимірювань;
 7) розробляє пропозиції щодо затвердження переліків національних стандартів, відповідність яким надає презумпцію відповідності органів з оцінки відповідності, встановленим у технічних регламентах щодо засобів вимірювальної техніки та забезпечує розміщення їх на офіційному  веб-сайті Мінекономрозвитку

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 5686 грн., надбавка за вислугу років у розмірі, визначеному статтею 52 Закону України «Про державну службу», надбавка за ранг державного службовця відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України                             від 06.04.2016 № 292 «Деякі питання оплати праці державних службовців                           у 2016 році» 

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	 1)копія паспорта громадянина України;

 2)письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби (за формою згідно з додатком 2 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби), до якої додається резюме у довільній формі;
 3)письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки;
 4)копія (копії) документа (документів) про освіту;
 5)заповнена особова картка встановленого зразка;
 6)декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
Документи приймаються до 18 год. 00 хв. 30 листопада 2016 року.

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	06.12.2016 - 07.12.2016 електронне тестування;

12.12.2016 – 13.12.2016 проведення співбесіди для посад державної служби категорії «В»;
15.12.2016 – 16.12.2016 розв’язання ситуаційних завдань для посад державної служби категорії «Б» ;

19.12.2016 – 20.12.2016 проведення співбесіди для посад державної служби категорії «Б»;
за адресою: м. Київ, вул. Грушевського, 12/2, к. № 1027, № 455 б, № 459 0 10 год. 00 хв.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Сілкіна Ірина Олександрівна, (044) 200-47-52, silkina@me.gov.ua

	Вимоги до професійної компетентності

	Загальні вимоги

	1
	Освіта
	Вища

	
	Ступінь вищої освіти
	магістр

	2
	Досвід роботи
	досвід роботи на посадах державної служби категорій “Б” чи “В” або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Спеціальні вимоги

	1
	Освіта
	вища економічна, технічна, юридична освіта 

	2
	Знання законодавства
	Конституція України; Закони України: «Про державну службу», «Про запобігання корупції», «Про центральні органи виконавчої влади», «Про метрологію та метрологічну діяльність», «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності», «Про адміністративні послуги», «Про стандартизацію», «Про технічні регламенти та оцінку відповідності», «Про акредитацію органів з оцінки відповідності», «Про звернення громадян».

	3
	Професійні чи технічні знання
	     Постанова Кабінету Міністрів України від 24.02.2016 № 117 «Про затвердження Порядку видачі або відмови у видачі, переоформлення, видачі дублікатів, анулювання свідоцтва про уповноваження на проведення повірки засобів вимірювальної техніки, що перебувають в експлуатації та застосовуються у сфері законодавчо регульованої метрології, та встановлення розміру плати за видачу свідоцтва про уповноваження, його переоформлення та видачу дубліката»;

Постанова Кабінету Міністрів України від 04.06.2015 № 374 «Про затвердження переліку категорій законодавчо регульованих засобів вимірювальної техніки, що підлягають періодичній повірці»;

Постанова Кабінету Міністрів України від 16.12.2015 № 1195 «Про затвердження Порядку встановлення міжповірочних інтервалів для законодавчо регульованих засобів вимірювальної техніки за категоріями»;

Постанова Кабінету Міністрів України від 28.10.2015 № 865 «Про затвердження Порядку оплати робіт і послуг з проведення оцінки відповідності законодавчо регульованих засобів вимірювальної техніки вимогам технічних регламентів, повірки зазначених засобів, що перебувають в експлуатації, та визначення вартості таких робіт і послуг»;

Наказ Мінекономрозвитку від 23.09.2015 № 1192 «Про затвердження Критеріїв, яким повинні відповідати наукові метрологічні центри, державні підприємства,           які належать до сфери управління Міністерства економічного розвитку і торгівлі України та провадять метрологічну діяльність, та повірочні лабораторії,                       які уповноважуються або уповноважені на проведення повірки законодавчо регульованих засобів вимірювальної техніки, що перебувають в експлуатації», зареєстрований у Мін’юсті 07.10.2015 за № 1213/27658;

Наказ Мінекономрозвитку від 21.12.2015 № 1719 «Про затвердження норм часу, необхідного для проведення повірки законодавчо регульованих засобів вимірювальної техніки, що перебувають в експлуатації»,  зареєстрований у Мін’юсті 14.01.2016 за № 51/28181;

Наказ Мінекономрозвитку від 08.02.2016  № 193 «Про затвердження Порядку проведення повірки законодавчо регульованих засобів вимірювальної техніки,              що перебувають в експлуатації, та оформлення її результатів» зареєстрований                 у Мін’юсті 24.02.2016 за  № 278/28408.

	4
	Спеціальний досвід роботи
	досвід роботи на посадах державної служби категорій «Б» чи «В» або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності                      не менше двох років.

	5
	Знання сучасних інформаційних технологій
	вміння використовувати офісну техніку, комп'ютерне обладнання та програмне забезпечення.

	6
	Особистісні якості
	відповідальність, стресостійкість, професіоналізм, системність, креативність, комунікабельність, прагнення до самовдосконалення та підвищення фахового рівня, уважність до деталей, інноваційність


