
ТРАНСФОРМАЦІЇ 

ПІДПРИЄМСТВ ДЕРЖАВНОЇ 

ВЛАСНОСТІ.  

ШЛЯХ ДО УСПІХУ 



РЕФОРМА ДЕРЖАВНИХ КОМПАНІЙ У СВІТІ  

Трансформація  

Державних компаній у 

дві категорії:             

комерційні та             

неприбуткові 

1 

Вдосконалення        

систем                       

корпоративного         

управління 

2 

Вдосконалення        

системи                       

управління               

державними             

активами 

3 

Розвиток економіки з 

різними типами    

власності 

4 

Поліпшення систем 

контролю для          

попередження          

втрати державних   

активів 

5 



ПЕРЕДУМОВИ СТВОРЕННЯ ПРОГРАМИ 

• Державні компанії мають жити за законами ринку,  бути 

конкурентоспроможними, збільшувати вартість державних активів та 

сприяти зростанню економіки. 

• Трансформація державних підприємств дозволить країні залучити 

іноземних інвесторів та зробити ще один крок на шляху інтеграції в 

глобальну економіку. 

• Трансформація неможлива без активної креативної позиції 

керівництва компаній та співробітників 



МЕТА ПРОГРАМИ 

• Вивчення вищим керівництвом державних підприємств України 

передових методів та технологій корпоративного управління. 

• Ознайомлення українських керівників з передовим практичним 

теоретичним досвідом міжнародних та українських компаній. 

• Сприяння ефективній трансформації державних підприємств у 

сучасні конкурентоспроможні компанії міжнародного рівня.  



УЧАСНИКИ ПРОГРАМИ 

• До постійної участі в Програмі запрошено 50 Генеральних 

директорів державних компаній, що представляють різні галузі 

української економіки. 

• Крім Генеральних директорів до окремих модулів Програми будуть 

залучені топ-менеджери компаній, на рівні директорів 

найважливіших напрямків діяльності компаній. 

• Всього в Програмі, орієнтовно, має взяти участь близько 225 

учасників.  



УЧАСНИКИ ПРОГРАМИ 

"Нафтогаз України" ДАК "Хліб України" 
"Вугільна компанія 
"Краснолиманська" 

ДП "Білгород-Дністровський МТП" 

ПАТ «Укртрансгаз» "Укрінтеренерго" 
Держ.авіаційне  підпр-во  

(ХДАВП) 
“Украеропроект” 

ПАТ «Укртранснафта» ПАТ "Аграрний фонд" Ізмаїльський МТП 
ПрАТ "Львівський 

вагоноремонтний завод" 

Іллічівський МТП ДП "Украерорух" "Украгролізинг" СМП «Октябрьск» 

Аеропорт Бориспіль ВАТ "ТУРБОАТОМ" "Надра України" Бердянський МТП 

Аеропорт Львів ДП "АРТЕМСІЛЬ" "Укрбуд" 
Запорізький електровозоремонт 

завод 

«Укргазвидобування» Маріупольський МТП ДП "Укркосмос" 
Дніпропетровський 

тепловозоремонт завод 

ПАТ «Укрзалізниця» 
КБ "Південне" імені 

М.К.Янгеля 
"УКРГАЗБАНК" ДАК "Українські поліметали" 

"Енергоатом" 
"Південний машбуд завод ім. 

Макарова" 
Ощадбанк 

ДПЗКУ 
"Українське Дунай… 

пароплавство" 
"УКРЕКСІМБАНК" 



ВИКЛАДАЧІ ТА МЕТОДОЛОГІЯ 

• До участі в Програмі запрошено викладачів відомих європейських, 

американських та українських університетів та бізнес-шкіл, 

спеціалістів у питаннях менеджменту та трансформації державних 

підприємств. 

• Методологія Програми передбачає поєднання сучасних теоретичних 

аспектів керівництва  державними компаніями з передовим 

практичним досвідом.  

• Для ознайомлення з практичними аспектами до Програми 

запрошено керівників міжнародних приватних та державних компаній 

та фінансових установ з досвідом корпоративних                                                     

реструктуризацій.  



ПАРТНЕРИ ПРОГРАМИ 



СТРУКТУРА ТА ТРИВАЛІСТЬ ПРОГРАМИ 

Початок навчання 12 грудня 2015 

Тривалість програми 7 місяців 

Кількість модулів 14 

Мова програми Українська 

Вартість навчання Безкоштовно 

➡специфічні аспекти, що пов’язані з державним статусом компаній 

➡інтерактивна відкрита дискусія 

➡практичний досвід 



ОСВІТНІ МОДУЛІ 

№ Навчальний Модуль № Навчальний Модуль 

Створення сучасного державного підприємства: 

стратегія, цілі, виклики, засоби 

Фінансове управління та підготовка звітності 

Структура корпоративного управління, прозорість, 

етика та запобігання корупції  

Iінформаційні технології, автоматизація, сучасні 

технологічні виклики та засоби їх вирішення 

Керівництво державним підприємством. Міжнародний 

досвід 

Управління очікуваннями: комунікації, PR, зв’язки с 

громадськістю та державним апаратом 

Створення сучасних ефективних організаційних 

структур, роль персоналу, системи мотивації   

Корпоративні фінанси. Створення вартості 

Продукти та ринки. Можливості виходу на міжнародні 

ринки 

Ринки капіталу. Фінансування зростання  

Операційний менеджмент. Конкурентні переваги. 

Диференціація операційних процесів 

Лідерство в державних компаніях 

Ефективне управління активами. Інноваційні методи, 

сучасні технології 

Стратегічне планування  



KYIV SCHOOL OF ECONOMICS 

вул. Івана Мазепи 1. 

01010, Київ, Україна 

 

Тел.: (38-044) 492-80-12  

Моб.: (38-067) 507 11 91    

Факс: (38-044) 492-80-11  

E-mail: info@kse.org.ua  

Website: www.kse.org.ua 

http://www.kse.org.ua
http://www.kse.org.ua

